
 
 

成都长城开发科技有限公司 2021 届校园招聘简章 

 

深科技成都 [公司简介]  

成都长城开发科技有限公司—全球智能计量专家 

成都长城开发科技有限公司（以下简称“深科技成都”）于 2016 年在四川省成都市正式成立，是深圳长城开发科技股份

有限公司（以下简称“深科技”， 证券代码：000021）的控股子公司，作为一家国有上市企业，深科技成立于 1985

年，注册资本 14 亿人民币，是央企、世界 500 强企业中国电子信息产业集团（CEC）的核心企业之一。深科技成都提

供智能水、电、气、热等能源计量及管理系统的全套解决方案和配套服务，至今已有逾 20 年的自主研发经验，累计获

得百余项专利成果及国际标准认证。深科技成都在英国、荷兰、德国、韩国、泰国、深圳、香港等国家和地区设立了分

支机构。 

作为最早将“中国设计”和“中国制造”输入欧洲的智能计量企业，深科技成都是中国唯一一家在欧洲大批量部署智能

电表，并参与欧洲多个大型 AMI 项目的公司，已累计向欧洲出口逾 4000 万只智能电表，在载波通讯、无线通讯技术方

面均达到了国际先进技术水平。自 2002 年起，深科技成都向全球 24 个国家、60 多个电力公司交付逾 6000 万只智能

表计产品，出口量居全国之首。 积累了丰富的设计、集成、品质控制、供应链管理及现场交付经验，自主设计的产品

也在现场经历了整个寿命周期的批量考验。 

深科技成都将向着“创新让生活更美好”的美好愿景不断迈进，我们的未来，是整个智慧能源的星辰大海！ 

 

[成都公司网址] 

www.kaifametering.com 

企业性质：国有控股 

规模：1000 人以上 

公司地址：成都市高新西区合作路 1218 号 

 

[校园招聘-扬帆计划] 

扬帆计划是面向高校优秀应届毕业生打造的，以培养未来智能计量领域的技术精英和 AMI 行业专家为目标的专项招聘

及培养方案，以实现我们在 AMI 精准计量、智慧能源和智能制造等前沿领域保持领先的行业竞争力和持续快速的发展。

期望年轻的你加入我们，共创未来！ 

 

[我们做什么] 

智能计量研发   物联网大数据    AMI   国际能源项目  智能制造  

 

[公司福利] 

技术大牛环绕、导师制培养、海外派遣、培养与发展计划、完善的晋升体系……员工持股、完善的六险二金（包含补充

商业保险和企业年金）、年终奖金、项目奖金、房补、餐补等福利补贴、自有餐厅、员工公寓、健康体检、丰富的文化

活动…… 

 

[薪资范围] 

 8-11K  15 薪及以上 

 

 

http://www.kaifametering.com/


[招聘岗位] 

职位类型 职位名称 

研发/测试类 

硬件研发 

嵌入式软件开发（载波、驱动） 

Java 软件研发 

硬件测试 

软件测试 

 

[面试流程] 

笔试--技术面试--HR 面试—终面 

 

[面试形式] 

通过简历筛选之后，我们会电话通知视频面试安排 

 

[面向人群] 

2021 年毕业的本科、硕士研究生 

 

[简历投递邮箱] 

简历投递命名方式：职位名称+姓名+毕业学校+专业 

kfcdhr@kaifa.cn 

我们将在 BOSS 直聘上发布校招职位，可同时关注！ 

 

[岗位详情] 

一、硬件研发 

【岗位职责】 

1.硬件设计，原理图设计，PCB 跟踪指导审核，物料选型；射频硬件研发； 

2.原型机制作，跟踪和交付； 

3.缺陷分析，研发问题解决； 

4.确保研发产品顺利导入生产； 

【任职资格】 

1.通信、电子、电气、自动化等相关专业本科及以上学历； 

2.英语听说读写流利，英语四级及以上； 

3.在校期间有电子设计经验,有实验室经验,了解一定的 EMC 基础知识。 

 

二、嵌入式软件研发（驱动/载波） 

【岗位职责】 

1.负责项目的底层软件研发（驱动/载波），完成产品的软件设计及相关设计文档的输出； 

2.分析并解决项目在生命周期中出现的软件问题，保证软件安全稳定运行； 

3.负责项目的软件后期维护和开发工作, 完成客户发布的新增需求； 

4.在项目实施过程中，及时发现并解决软件存在的问题，确保软件及时交付。 

【任职资格】 

1.计算机软件、通信、电子信息、自动化等相关专业本科及以上学历； 

2.熟练掌握 C/C++编程，熟悉常用数据结构计算法，熟悉常用操作系统如 FreeRTOS 等，具备嵌入式开发的经验； 

mailto:kfcdhr@kaifa.cn


3.有较强的工作责任心，技术钻研精神和团队合作意识。 

 

三、JAVA 软件研发 

【岗位职责】 

1、参与软件的需求分析和软件概要设计；  

2、负责软件的详细设计，维护详细设计文档； 

3、负责软件的编码、调试； 

4、执行软件代码的相互审查； 

5、编写软件使用说明书，组织培训用户；  

6、执行软件维护工作，收集并记录用户反馈的问题，及时解决问题并做好回归测试。 

【任职资格】 

1、全日制本科及以上学历，软件工程、计算机等相关专业；  

2、熟悉 MVC 模式，精通 Java，SSH 框架；具有良好的软件工程知识； 

3、熟悉 Tomcat,WebSphere 等 Web 应用服务器环境及 IIS, Apache 等 Web 服务器环境，并至少熟练掌握其中各一

种； 

4、熟悉 Oracle, SQL Server, MySQL 等大中型数据库系统，至少熟练掌握其中一种； 

5、熟练掌握 HTML, JS, CSS, Ajax 等网站前台开发技术； 

6、有 J2EE 平台开发与项目开发经验，有过大型 B/S 软件开发经验优先； 

7、具备海量数据处理相关项目经验优先； 

8、英文四级以上。 

 

四、硬件测试 

【岗位职责】 

1.熟悉表计电子产品相关的各类国际/国家标准； 

2.熟悉表计电子产品相关测试设备的应用范围，熟练使用各类测试设备，确保测试的正确执行，能够为气表测试设备的

选型提供建议； 

3.负责测试设备操作文档的编写与维护, 并在研发及测试中心进行培训； 

4.根据产品功能要求，客户需求（分析产品原理、主要器件、结构和走线），设计硬件测试用例及交叉审核硬件测试用例； 

5.对产品实施单元/单板、整机全面测试（型式实验、系统实验、可靠性实验，认证测试），收集并统计所有的实验数据,

并出具测试报告； 

6.负责落实实验中的问题/故障跟踪，复核最终结果，落实每项试验结果和结论性意见，确保问题闭环关闭； 

【任职资格】 

1.电子信息类相关专业本科及以上学历,通过英语四级； 

2.具备扎实的模电，数电知识； 

3.具备英文技术文档的阅读能力，能够编写英文版本测试报告及分析客户原始需求（英文）； 

4.会使用常规通用的测量仪器：万用表，示波器，直流源等，熟悉常规电子元器件的测试方法。 

 

五、软件测试 

【岗位职责】 

1.编写测试计划、测试方案、测试用例、自动化测试脚本； 

2.执行测试任务、并提交测试报告及测试过程中的技术文档； 

3.准确定位测试中发现的问题并详细分析； 

4.执行项目测试管理，包括协调人力和资源等，保证项目质量。 

【任职资格】 



1.计算机软件、通信、电子信息、自动化等相关专业本科及以上学历，通过英语四级； 

2.熟悉通信基础知识，了解基本的通信协议流程； 

3.软件工程基础知识扎实，有 C/C++等编程基础。 

 

 

 


